PUBLIC CONCERNE
ET PREREQUIS

} Contrat d’apprentissage :

- Etre titulaire d’un CAP Carrossier
automobile ou un BAC PRO Réparation
des carrosseries

Format|on adultes : nous contacter

DUREE ET RYTHME
DE LA FORMATION

} 2 ans - 475 heures / an

} Alternance 1 semaine au CFA /
2 semaines en entreprise

DELAI D’ACCES ET COUT
DE LA FORMATION

} Apprentissage
gratuite pour le
contrat d’apprentissage.
intégralement pris en charge par la branche
professionnelle, via TOPCO.

La formation est
jeune qui signe un
Le colt est

Continue : Les financements de la
formation continue sont nombreux (CPF,
autofinancement, Pdle Emploi...). lIs
dépendent de la situation des candidats
(salarié, demandeur d’emploi, etc.).

Consultation des délais d’acces et
conditions tarifaires sur www.cfa.fr

i
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Automobile

PRESENTIEL

TFP Carrossier - Peintre

Le Titre a Finalité Professionnelle (TFP) est un dipléme élaboré par la branche
des services de I'automobile en réponse aux besoins des professionnels. Ce

dipléme est reconnu de niveau 4 par I’Education Nationale (RNCP).

Le ou la titulaire du TFP Carrossier - Peintre est capable d’assurer toutes
les opérations de réparation et de peinture, de réaliser des opérations de
chassimétrie. Il assure la qualité de finition des travaux de peinture avant
restitution du véhicule au client. Il prépare et rédige des devis destinés a la

clientéle.

Objectifs et compétences visés

} Accueillir et orienter le client

4 Préparer son intervention sur le véhicule

4 Déposer et reposer les éléments amovibles
} Remplacement et réparation de vitrages

4 Réparation des matériaux composites

} Préparation de surfaces acier et aluminium
D Conseil technique carrosserie peinture

4 Dépose et repose d’éléments mécaniques et électroniques
} Colorimétrie et gestion des stocks produits
4 Dépose et repose d’éléments inamovibles
} Application de la peinture

Programme de la formation 35 h/semaine

Matieres

Mathématiques - Sciences physiques

Technologie professionnelle

Les horaires ci-dessus sont donnés a titre indicatif.
Pour les candidats possédant un BP, CAP, BAC ou équivalent, un allégement de parcours est proposé.

h/s
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METHOD!E PEDAGOGIQUE
ET MISE A DISPOSITION

La formation est construite a partir des
référentiels de formation et de I’expérience des
apprentis en entreprise. Les cours de pratiques
vont permettre aux apprentis d’apprendre des
gestes professionnels et techniques et de
mettre en application des régles d’hygiene et
de sécurité.

} 1 atelier de carrosserie de 380m?

Des équipements classiques d’atelier de
réparation des carrosseries, 5 moyens de
levage, 1 piece de réception, 1 piece magasin,
2 bancs de mesure, 1 banc de géométrie, 8
postes de soudure, 2 servantes réparation
et remplacement vitrages, 1 servante DSP, 6
chariots RAC démontage, 1 station diagnostic (H
ELLA GUTTMAN), 2 bras articulés distributeurs
d’énergie, 18 véhicules dédiés par an.

} 1 atelier de peinture de 180m?

Des équipements d’atelier de peinture, 1
colorimétrie, 1 balance électronique reliée au
mélangeur, 1 spectrophotometre, 1 sécheur,
1 machine de lavage pistolets, 1 cabine de
peinture, 1 aire de préparation modulable en
cabine avec production d’air chaud.

} 1 atelier de préparation peinture de 200m?

Des équipements d’atelier de préparation
de peinture, 2 aires de préparation, 1 aire
de préparation avec infrarouge sur chariot
coulissant, 2 bras articulés distributeurs
d’énergie, 1 centrale aspirante, 2 infrarouges
sur roulettes, 1 servante de réparation des
matériaux plastiques, 1 servante de réparation
des matériaux composites.

LIEU ET ACCESSIBILITE
DE LA FORMATION

} CFA DU ROANNAIS

155 route de Briennon 42300 MABLY
04 77 44 83 50 - cfa.roannais@cfa.fr
www.cfa.fr

i LaRégion
@ g

Auvergne-Rhone-Alpes.

-'

Formatlon

Formation accessible aux

en formation avec notre référent handicap.

Contacts Pole Automobile

Hervé VALFORT
Responsable P6le Automobile
04 77 44 83 51 - valfort.h@cfa.fr

Florence MARTIN
Secrétariat Pole Automobile
04 77 44 83 57 - martin.f@cfa.fr

personnes en
situation de handicap apres entretien a I'entrée

iy

Automobile

Suivi et modalités d’évaluation

Chaque apprenti a un espace de suivi dématérialisé consultable par tous
les intervenants (apprenti, responsables Iégaux, maitre d’apprentissage,
formateurs). Il permet de suivre la progression du jeune tout au long de sa
formation.

L’apprenti est évalué tout au long de son apprentissage (bulletin par semestre).
Il prépare 'examen final dans les meilleures conditions. Les épreuves
pratiques, écrites et orales portent sur les cours dispensés durant la formation.
Contrdle en cours de formation (CCF).

Débouchés

Le ou la titulaire du Titre a Finalité Professionnelle peut débuter dans la vie
rofessionnelle en intégrant :

Un garage avec un atelier de carrosserie
Une entreprise spécialisée dans la carrosserie,

L’atelier carrosserie d’une filiale d’une succursale, d’un concessionnaire
ou d’un agent de marque,

L'atelier de maintenance d’une grande entreprise ou d’une administration
disposant d’un parc de véhicules.

Poursuite d’études

Le TFP vise en priorité une intégration a la vie professionnelle.

Retrouvez les formations proposées au CFA du Roannais dans le schéma
ci-dessous.

Emploi
Autre CAP
Emploi
TFP Autre CAP
Carrossier peintre Qﬁ I
CAP CONNEXE
Emploi Peintre automobile
Autre CAP
CAP CAP Mainte?\::ce des
. c .
Carrossier arrossier véhicules

automobile - 2 ans automobile - 1 an

! !

Fin de collége
ou 16 ans et +

option véhicules particuliers

Autre diplome de
niveau 3

du Roannais

La réussite par I'apprentissage
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