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NIVEAU 3
PRÉSENTIEL

 Contrat d’apprentissage :
- Être titulaire d’un autre diplôme (CAP, 
BEP, BACCALAURÉAT
- jeunes âgés de 16 à 30 ans sans condition

 Formation adultes : nous contacter

PUBLIC CONCERNÉ 
ET PRÉREQUIS

 1 an - 400 heures / an
 Alternance 1 semaine au CFA / 

2 semaines en entreprise

DURÉE ET RYTHME 
DE LA FORMATION

 Apprentissage : La formation est 
gratuite pour le jeune qui signe un 
contrat d’apprentissage. Le coût est 
intégralement pris en charge par la branche 
professionnelle, via l’OPCO. 

 Continue : Les fi nancements de la 
formation continue sont nombreux (CPF, 
autofi nancement, France Travail...). Ils 
dépendent de la situation des candidats 
(salarié, demandeur d’emploi, etc.).

 Consultation des délais d’accès et 
conditions tarifaires sur www.cfa.fr

DÉLAI D’ACCÈS ET COÛT 
DE LA FORMATION

CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 1 an

Le ou la titulaire du CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie est un(e) 
professionnel(le) qualifi é(e) spécialisé(e) en :

- techniques de soins esthétiques visage, mains et pieds
- techniques de maquillage visage et ongles
- techniques esthétiques liées aux phanères
- conseil à la clientèle et vente de produits cosmétiques, d’hygiène 

corporelle, de produits de parfumerie et d’accessoires de soins esthétiques
- conseil à la clientèle et vente de prestations esthétiques. Il(elle) conduit les 

activités professionnelles de l’institut de beauté et de bien-être.

Objectifs et compétences visés

 Mettre en œuvre des protocoles de techniques de soins esthétiques, 
de maquillage du visage, de techniques esthétiques liées aux phanères, 
de maquillage des ongles

 Accueillir et prendre en charge la clientèle
 Conseiller et vendre des produits cosmétiques et des prestations 

esthétiques
 Mettre en valeur et promouvoir des produits et des prestations
 Organiser un planning de rendez-vous
 Participer à la vie d’un institut de beauté et de bien-être

Programme de la formation 28 h/semaine

Matières h / s
Biologie générale et microbiologie 1

Technologie de l’esthétique 4

Pôle 1 
Techniques esthétiques du visage, des mains et des 
pieds, soins de beauté et de bien-être

10

Pôle 2 
Techniques esthétiques liées aux phanères 10

Pôle 3 
Conduite d’un institut de beauté et de bien-être, 
relation avec la clientèle et vie de l’institut

2

PSE 1
Les horaires ci-dessus sont donnés à titre indicatif.

RNCP39030

Pour les candidats possédant un BP, CAP, BAC ou équivalent, un allègement de parcours est proposé.
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La réuss i te  par  l ’apprent issage
du Roannais

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 
ET MISE À DISPOSITION

Le CFA est engagé dans une démarche 
de progrès. Il est doté d’une infrastructure 
et de plateaux techniques modernes 
comprenant :

 1 salon de soins de 70 m² avec les 
équipements d’un institut de beauté

4 tables de soins 2 corps 62 cm
4 lampes de Wood
4 lampes LED
4 Vapozones sur pied
4 Aspirations & Pulvérisations
12 tabourets à roulettes
4 Appareils Haute-Fréquence
4 brosses rotatives
4 galvaniques
4 ultrasons visage et corps
8 Chauff e-cires
1 Chauff e-cire Duo 8 L
1 Bac de décontamination
1 stérilisateur UV
4 lampes Pro Elite
2 appareils vibrants Type G5
4 chaises de maquillage MAKE UP FOR 
EVER
2 ponceuses pour la prothésie ongulaire

Suivi et modalités d’évaluation

Chaque apprenti a un espace de suivi dématérialisé consultable par tous 
les intervenants (apprenti, responsables légaux, maître d’apprentissage, 
formateurs). Il permet de suivre la progression du jeune tout au long de sa 
formation.
L’apprenti est évalué tout au long de son apprentissage (bulletin par semestre). 
Il prépare l’examen fi nal dans les meilleures conditions. Les épreuves 
pratiques, écrites et orales portent sur les cours dispensés durant la formation. 
Contrôle en cours de formation (CCF).
Débouchés

Le ou la titulaire du C.A.P Esthétique Cosmétique Parfumerie exerce son 
activité en qualité de salarié(e) ou de non salarié(e) dans les secteurs 
suivants :

Instituts de beauté et de bien-être : indépendant, franchisé, ou affi  lié - en 
établissements de thalassothérapie, de balnéothérapie - en établissements 
de tourisme, centres de vacances, de loisirs, de remise en forme en 
établissements de soins, de cure, de convalescence, de réadaptation - 
d’hébergement pour personnes âgées - mobiles, à domicile

Centres esthétiques spécialisés* : beauté des ongles, bronzage, épilation, 
maquillage

Parfumeries*
Parapharmacies
Salons de coiff ure avec activités esthétiques intégrées*
Entreprises de distribution au public de produits cosmétiques et d’hygiène 

corporelle
* Indépendant, franchisé, ou affi  lié

Poursuite d’études

Ce CAP débouche sur la vie active mais il est possible, sous certaines 
conditions, de poursuivre des études en 2 ans en bac professionnel ou en 
BP (brevet professionnel).
Retrouvez les formations proposées au CFA du Roannais dans le schéma 
ci-dessous.

Fin de collège 
ou 16 ans et +

Emploi

BP ECP
2 ans

BTS MECP
Métiers de 

l’Esthétique, 
de la Cosmétique, 
de la Parfumerie

Autre diplôme de 
niveau 3

CAP ECP
1 an

Emploi
Autre CAP

CAP MDLC
Métiers de la 

coiffure

CAP ECP 
2 ans
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Contacts Pôle Beauté
Séverine DESAUTEL
Responsable Pôle Beauté
04 77 44 83 53 - desautel.s@cfa.fr
Florence MARTIN 
Secrétariat Pôle Beauté
04 77 44 83 57 - martin.f@cfa.fr

LIEU ET ACCESSIBILITÉ 
DE LA FORMATION

 CFA DU ROANNAIS
155 route de Briennon 42300 MABLY
04 77 44 83 50 - cfa.roannais@cfa.fr
www.cfa.fr

 CFA DU ROANNAIS - pôle beauté (CCI) 
7 place des Minimes 42300 ROANNE

Formation accessible aux personnes en 
situation de handicap après entretien à 
l’entrée en formation avec notre référent 
handicap.


